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Contrato ndmero:                  1.330.19.13-3675                  de 14 de enero de 2026

Disponibilidad y Registro presupuestai:
Disponibilidad Presupuestal Inicial:  CDP  5500006901  de 08 de enero del 2026
Registro presupuestal Inicial:  RPC  5600102599 de 14 de enero de 2026
Apropiaci6n  Presupuestal:  ITEM 2:  121000/1159/2-320202008/3533003070030000/P135-102458/1/1/01/10:
lcLD/SRIAAMBIENTEYDESA/Serviciosprestados/Educaci6nambientalpara/REALIZARACOMPANAMIE
Proyecto:  P135-102458  FORTALECIMIENTO  DE  LA GOBERNANZA Y LA EDUCACION AMBIENTAL PARA :
LA RESTAURACION  PROGRESIVA DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS  ECOSISTEMICOS VALLE
DEL CAUCA                      ``-'
-.,-,, `..1 .-.- ~

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del plan de Desarrollo y que sera atendido con
este contrato:
PILAR 3: Valle biodiverso, cultura e incluyente
LiNEA DE ACC16N: N/A
PROGRAMA:   33 -Valle, biodiversidad y resiliencia
SUBPROGRAMA: 3300307 -Educaci6n ambiental para la sostenibilidad
META  DE  RESULTADO:  MR33003  -  RECUPERAR  AL  MENOS  9000  HECTAREAS  DE  ECOSISTEMAS '
DEGRADADOS    QUE    DERIVE    EN    LA    REVITALIZACION    DEL    TERRITORIO,    BIENESTAR    DE    LA
COMUNIDAD Y RECUPERACION DE SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS
META   DE   PRODUCTO:   MP3300307013208006-lMPLEMENTAR   UNA   ESTRATEGIA  ANUALMENTE   DE
GOBERNANZA   INTERINSTITUCIONAL   PARA   LA   GESTION   INTEGRAL   DEL   SECTOR   AMBIENTE   Y,
EDUCACION AMBIENTAL EN  EL DEPARTAMENTO  DEL VALLE DEL CAUCA DURANTE EL PERIODO  DE
GOBIERNO
OBJETIVO  PRINCIPAL:  Fortalecer  la  gobernanza  y  la  educaci6n  ambiental  para  la  gesti6n  integral  del
ambiente y el recurso hidrico del valle del cauca                                                                                                                        ,
OBJETIVOS ESPEciFICOS:  Fortalecer la gobernanza en el departamento del Valle del Cauca a trav6s de la :

E::#6ennjtnotepgE:I:dpe[]3r5e.Ctuor££5h:'/dtr;;/°dte/]]3mRbej:iT±:rya':oemdg:::Ere:t:ii:::ar]a]profesionaHecnicoyasistenciaHos'
procesos de capacitaci6n, apropiaci6n del conocimiento, implementaci6n, seguimiento y reporte de acciones
Posici6n Presupuestaria: 2-320202008/
Cuenta Mayor: 5507052101
0bjeto del contrato:   PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNOLOGO EN LA
SECRETARiA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR  LA REALIZACION
DE  LAS  ACTIVIDADES  ASOCIADAS  AL  PROYECTO  FORTALECIMIENTO  DE  LA  GOBERNANZA  Y  LA ,
EDUCACION  AMBIENTAL  PARA  LA  RESTAURACION   PROGRESIVA  DE   LA   BIODIVERSIDAD  Y  SUS
SERVICIOS ECOSISTEMICOS VALLE DEL CAUCA                                                                                                                       ,

Supervisor:
'F-RA-Nr6.iA. Ei-E--N-A d-BA-N~Bb--b--R-TTZ .A  .` ,..- ". .-` :. ._ -A

Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible
CC.31525051
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Contratista   ` ANNGY LIZETH GARCIA GONZALEZ
CC.1010194016
TELEFONO: 3005547023

Este informe tiene como objetivo dej.ar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y
plan de trabajo presentado del mes de MARZO 2026;  por lo que se concluye que,  las obligaciones
contractuales durante MARZO de 2026 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfacci6n
por el Departamento d`el Valle del Cauca y la Secretaria de Ambiente, y Desarrollo Sostenible.

5               `^®         Be                    ..-L`B^               ®B         §t         .t:©.®.`.!S            B^          ®B±i                .®=             I         '®

1.  Gestionar la recepci6n,  radicaci6n,  distribuci6n,  archivo <
y   custodia   de   la   documentaci6n   relacionada   con   la

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

Porcentaje de
cump]imiento.

Otras consideraciones.I

Secretaria,   garantizando   su   adecuada   clasificaci6n
manejo conforme a los procedimientos establecidos, en
marco del proyecto. 2.  Brindar apoyo en la digitalizaci6n
sistematizaci6n      de      la      informaci6n      contenida      en
documentos fisicos, asegurando su correcta organizaci6n,
conservaci6n   y   disponibilidad   para   la   dependencia.   3.
Apoyar la gesti6n y organizaci6n de la agenda institucional
de  la  Secretaria  de  Ambiente  y  Desarrollo  Sostenible,
mediante   la    programaci6n    de   reuniones,    eventos   y
compromisos,  conforme a  los  lineamientos  impartidos.  4.
Apoyar  la  recopilaci6n,  organizaci6n  y  consolidaci6n  de
informaci6n       relacionada       con        los       compromisos\
institucionales    derivados    de    ordenanzas    del    sector
ambiente,  para  fines  de  seguimiento  administrativo.     5.
Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin
de cumplir con los objetivos fijados por el modelo integrado
de planeaci6n y gesti6n M]PG.
Porcentaje   de   cumplimiento   de   las   especificaciones,
actividades  u  obligaciones  especificas  contractuales  de ` iooo/o
acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del mes de `
marzo de 2026:
Porcentaje   de   cumplimiento   de   las   especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo
transcurrido en la vigencia del contrato de conformidad con   50.00%
Io acordado en el mismo.

Fecha de entrega
--.---- ==-. I I -ul ----  ~   ~   , ,,  n~     ,   ,1 ,,,,,-,, ®  ~ H     -

Responsable
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Sin novedad

Prorro`ga, suspen§ion`es o adiciones
\.'.I ....,.. ` ...., '.I ,...-....., I .,.-.,..................--. ~   ~ .......  ~ ...-...-.... ~  -.1--' -' ...-.. I ...---.------..------- ====---*-..======= .---- I

Fecha suspensi6n, prorroga o adici6n

Sin'novedad

Fecha de reinicio Responsable

Mencionar las especificaciones, actividades u obligaciones especificas del objeto contractual
ejecutadas:

1.   Gestionar    la    recepci6n,    radicaci6n,    distribuci6n,    archivo    y    custodia    de    [a
documentaci6n relacionada con la Secretaria, garantizando su adecuada clasificaci6n
y manejo conforme a ]os procedimientos establecidos, en e[ marco de] proyecto.

•     La contratista administr6 el proceso de recepci6n y radicaci6n de las peticiones electr6nicas
y  telef6nicas  dirigidas  a  la  Secretaria  de  Ambiente  y  Desarrollo  Sostenible,  realizando  el
seguimiento t6cnico para asegurar la respuesta a las mismas.

•     La  contratista  Garantiz6  la  integridad  y  actualizaci6n  del  libro  de  radicaci6n  fisica  de  la
Secretaria  de  Ambiente  y  Desarrollo  Sostenible,  facilitando  el  control  organizado  de  los
documentos entregados por la ciudadania y organismos externos.

•     La  contratista  ej.ecut6  la  clasificaci6n  y  el  direccionamiento  de  la  documentaci6n  interna,
coordinando   los   procesos   administrativos   necesarios   para   asegurar  el   tramite   de   los
documentos y la correspondencia por parte de la Secretaria de Despacho.

rl

2.   Brindar apoyo  en  la  digitalizaci6n  y sistematizaci6n  de  la  informaci6n:Lcontenida  en
documentos    fisicos,    asegurando    su    correcta    organizaci6n,    cohservaci6n    y
disponibilidad para la dependencia.

t`

•     La  contratista  realizo  el escaneo y registro de  la doctlmentaci6n  solicitada,  garantizando  la
organizaci6n de los archivos asegurando que la informaci6n este actualizada y sea de facil
acceso para los tramites de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

•     Realiz6 el monitoreo sistematico a la radicaci6n y el flujo de tramites provenientes de diversas
entidades y dependencias departamentales,  validando que el direccionamientp y la gesti6n
de cada solicitud se ejecutara bajo los principios de competencia y oportunidad administrativa.

•     Durante el tercer mes,  la  contratista  realiz6 el  seguimiento y la actualizaci6n  del  cuadro en
Excel destinado al control de los PQRS ingresados en la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible  de  la  Gobernaci6n  del  Valle  del  Cauca,  garantizando  que  la  informaci6n  se
mantuviera organizada y actualizada

3.   Apoyar  la  gesti6n  y  organizaci6n  de  la  agenda  institucional  de  la  Secretaria  de
Ambiente y Desarrollo Sostenible, mediante la programaci6n de reuniones, eventos y
compromisos, conforme a [os lineamientos impartidos,
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•     Durante el mes de marzo, Ia contratista mantuvo la organizaci6n y administraci6n diaria de la
agenda de la Secretaria de Despacho,  priorizando las tareas y compromisos para asegurar
que todas las actividades se cumplieran de acuerdo con lo programado.

•     La contratista efectu6 la confirmaci6n de asistencia y el respectivo seguimiento a las reuniones
programadas, asegurando el control de los encuentros y el cumplimiento de los compromisos
establecidos.   :

•     Realizo  la  organizaci6n  y  citaci6n  de  las  reuniones  virtuales  y  presenciales  solicitadas  al
Despacho de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible, gestionando las invitaciones
por correo y tel6fono, confirmando las asistencias y asegurando que se llevaran a cabo baj.o
el control establecido.

•     la contratista realiz6 el  control y la  revisi6n de la programaci6n,  coordinaci6n y planificaci6n
de  las  reuniones  delegadas  por  la  sefiora  Gobernadora  a  la  Secretaria  de  Ambiente  y
Desarrollo  Sostenible,  verificando  la  adecuada  logistica y  la  articulaci6n  con  las  diferentes
dependencias y actores participantes.

i

4.   Apoyar la rec.flpi]aci6n, organizaci6n y conso]idaci6n de informaci6n  relacionada con
los compromlsos  institucionales derivados de ordenanzas del sector ambiente,  para
fines de seguiiniento administrativo.

•     Durante  el  me`s  de  marzo  la  contratista  realiz6  la  sistematizaci6n  y  actualizaci6n  de  la
informaci6n suministrada por las areas de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible,
con el fin de mantener un registro ordenado y verificable de los compromisos institucionales.

•     La  contratista  proyect6 y  redact6  los  oficios y documentos  administrativos  necesarios  para
solicitar informaci6n, dar respuesta a requerimientos y realizar el control de los compromisos
asignados a cada dependencia de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

•     Ia  contratista  alectu6  el  seguimiento  a  ]a  matriz  de  control  en  formato  Excel  destinada  al
monitoreo  de  los  compromisos  asignados  a  cada  subsecretaria,  facilitando  el  registro  de
avances  y  la  verificaci6n  peri6dica  de  su  cumplimiento  por  parte  de  las  subsecretarias  y
subdirecciones.                                          +

•     La contratista brindo apoyo  al seguimien-to de [a gesti6n de las subsecretarias,  asegurando
que cada tarea,delegada por parte del Despacho de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible,  cuente  con  su  respectivo  soporte  y  verificaci6n,  facilitando  asi  el  orden  y  la
consulta de los resultados del area.

5.   Seguir  las  directrices  impartidas  por  el  supervisor  con  el  fin  de  cumplir  con  los
objetivos fijadbs por el modelo integrado de planeaci6n y gesti6n MIPG.

ii

•     La  contratista  brind6  apoyo  a  la  Secretarfa  de  Despacho  de  la  Secretaria  de Ambiente  y
Desarrollo  Sostenible  de  la   Gobernaci6n   del  Valle  del   Cauca  en   los   comites  t6cnicos
realizados  de  manera  presencial,  en  el  desarrollo  de  las  sesiones  desde  el  componente
administrativo.

•    Pruorgarnat: a3`asmde!Snt:: d: i:Zg°e:ij 6 :: ::rtittisct,% n::i sati? cyo mpoa :i:i pa6s :on, i c'j::d ::upn:: i:Ss ev:#eut:'r::

de Des ando la coordinaci6n de los temas tratados.
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•     La  contratista  trabajo  de  manera  articulada  con  la  funcionaria  lider  del  programa  MIPG`
contribuyendo a la coordinaci6n y seguimiento de los temas asignados a cada subsecretaria
de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

Seguimiento t6cnico segdn corresponda, si es aplicable se hace la anotaci6n; si no lo es, se
escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informaci6n t6cnica se puede agregar.

•     Cumplimiento de ]as normas t6cnicas aplicables:                     .
•     Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato

de  las  personas  que  conforman  el  equipo  del  contratista  y  exigir su  reemplazo  en
condiciones equivalentes cuando fuere necesario:

•     Sugerir las necesidades de cambio o ajuste:
•    Acciones de [as partes de los cambios o ajustes:
•     Solicitudes y requerimientos t6cnicos del contratista:
•     Recomendaciones a [as solicitudes y requerimientos tecnicos del contratista:
•     Necesidad de hacer efectivas las garantias:          '
•     Documentos y soportes necesarios frente a [a necesidad de hacerefectiva las garantias

del contrato:

•                                                                ®      JL    D                                    -i                   ®                                                                                                                                                   .                 .

Seguimiento administrativo segdn corresponda, si es aplicable se hace la anotaci6n; si no lo
es, se escribe NO APLICA, Si es necesaria otra informaci6n administrativa se puede agregar.

•     Expediente  electr6nico  o  fisico  del  contrato  completo,  actualizado y  cumple  con  la
normativa aplicable: NO APLICA

•     Aprobaci6n de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA
•     Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA
•     Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA
•     Cumplimiento de los principios de pub]icidad de los procesos de contrataci6n y de [os

documentos del proceso: NO APLICA
•     Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud

ocupacional,  planes  de  contingencia,  normas  ambientales,  y  cualquier  otra  norma
aplicable de acuerdo con la naturaleza del contrato: NO APLICA

Cumplimiento  de  las  obligaciones  del  contratista  en  materia  de  seguridad  social,  saludocupacional,planesdecontingencia,normasambientales,ycualquierotranormaaplicabledeacuerdocon[anaturalezadelcontrato:lacontratistarea]iz6elpagodelaplani[]aNo,

9500014289 y comprobante/autorizaci6n/cus No.   128585654 del mes de febrero de 2025, se verific6supago,seencuentraafiliadoalaEPS(SALUDTOTAL),FondodePensiones(PORVENIR)yARL(POSITIVA),segtlnlaclausulasegundadelcontratoyDecretos1273de23dejulio;-!2018y948de

2018.                                                                                                                                                                                                                       `

I                                              ©               I                   -.               ®           `=                                                                                                  I                                                                                                       .              `^ ++ „~  ^    ``„tt,  t`h;;rfug`;hiy=gL;rfu`:i;#;E`=":i;*g.;;:i;:;;;tE::i:t;;;:;tw ``    ".`  ^*     `  T]    A                 pAGoS  R,,EAL|ZADoS AL  CoNTIRATISTA
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Ccjncepto
I                     Valor Concepto(Anticipo'avances,pagos)

Fecha Valor Observaciones

Valor inicial del contratcj $21.000.000 CUOTA 1 ENERO 3.500.000 PAGADA

Valor Adiciones j$01( CUOTA 2 FEBRERO 3.500.000 PAGADA

ReajL{stes

)($0

Ac{Lializaci6n deprecic,s
C,,-                                $ 0

Valor Total del Contrato $21.000.000II

Valor pagado
•(             $7.000.000

Valor causado que nosehapagaclc] ;            $3.500.000i

Valor total ejecutado $10.500.000

Valor saldo par ejecutar

I           $10 .500.000

lntereses    moratorios¥:XS;*Sirtyxp®dsRE*se»¢:avdsi!:`#Nrys+++~atfi!*:xxiywivxs»i:S!r`.A,`avindJx:asN;xwi~x:A.+:y,iiitid:.Iris.ie*ix*,REse*fJ:is^
$0>).VT:i.i,X++~:+^JA±:NN``*:.^fyYIXJ:{±+S^|£N"X~wNN^``vN:N.)fo.+}IiJ.:.:+^N+^*`X„`+..I..*NIT`N+[".

1'                                                                                  I,                                                                   .®.                                                                                                                                  .                                                      ..,                                            .                                       I                                                                                                                                             I,I                                                 .                                                        I                                  I.,1`r,r\1l!.`€`¥..I.                                                                        I,.                                                                                                                 ...`                                                                 .`.                                                                          t..                                                                       (,....                                           .                                                                 ...'.,,

Seguimiento financiero!,iy contable segdn corresponda, si es a
.plicablesehacelaanotaci6n;sinolo

es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informaci6n financiera o contable se puede agregar.

•     Seguimiento  de  la  gesti6n  financiera  del  contrato,planeaci6ndeI+spagosprevistosy[adisponibilidad•Documentosnecesariosparaefectuar]ospagos Incluyendodecaja:alcontratistel  registro  presupuestal,  Iaa,incluyendoelreciboa

satisfacci6n de |os bienes o servicios objeto del contrato:•     :::]°dsacy]6aEuds::SiFsumeo:e hagan y balance Presupuestal del contrato para efecto de pago y de

•     Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizaci6n d.L6:tTJrd°asd:::ad:!yoxad[::Cq°unetria:::iiquenaumentode|va|oromodificaci6nde[obcuentanconaut:orizaci6nyseencuentranjustificadost6cnica,presupuestalyiel mismo, en losjetodelcontratouridicamente:
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•     Tramites   para   la   liquidaci6n   del   contrato   y   entrega   de   los   documentos   soporie   que
correspondan para efectuarla:

•     Costo de actividades por entregables:
DESCRIPC16N ENTREGABLES

Entregable 1 :
Actividades:

Entregable 2:
Actividades:

Entregable 3:
Actividades:

Entregable 4:
Actividades:

TOTALES:

VALOR

S

VALOR TOTAL

S

EI contratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pension y ARL, segdn lo establecido en
las  clausulas  segunda,  septima y  novena del complemento del contrato y el articulo  18   de,,la  Ley  1122   de
2007; el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, articulos
3,4,2,5,1  del Decreto No.1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003,  Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011,  el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de
las  causales  de  inhabilidad,  incompatibilidad  o  prohibici6n  para  estar  contratado;  el  contratista  no  genera
relaci6n laboral alauna con el Departamento seaun el numeral 3 del articulo 32 de la Lev 80 de 1993.                    '

NO Aplica

S=-®             £®-`§®           -o`         L®®®          LB.L`.             B^BL®L9                   e            -L®                           I                i

NO aplica

Fechadel pr6ximo informe       i           16

Para constancia de lo anterior firma Ia presente acta el Supervisor a los

16                              i dias del mes de

de   i               2026

marzo                 i  de  i
;--..- *    -i.` .--- <-in       -^o-.    -~.-.

2026
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